BADEN-WURTTEMBERG

Baden-Wiirttemberg és un Land situat al sud-oest d’Alemanya entre el Llac de Constanca i el Rin. Limita amb els
Lander de Hesse i de Renania-Palatinat al nord i al nord-oest. Al sud, és limitrof de Suissa i de Franca. Pel nom-
bre d’habitants i la superficie, ocupa el tercer lloc entre els Lander (poblacid: 10,7 milions d’habitants, superficie:
36.000 km2).

El territori experimental (districte de I’Agéncia d’Ocupaci6 de Friburg) es composa de tres Kreise (districtes) :
Stadtkreis de Friburg (ciutat de Friburg) i les dos Landkreise de Breisgau-Hochschwarzwald i d"Emmendingen
(espai rural).

Friburg es troba situat en I'extrem sud de Bade-Wurtemberg, a la frontera nord-oest de Suissa i del sud d’Alsacia.
Friburg és un enclavament universitari i administratiu. Nombre d’habitants : 610.082, superficie: 2.232 km2 (6,2 %
de la superficie total de Bade-Wurtemberg (xifres de 2003).

Pel que fa al districte de I’Agéncia del Treball de Friburg:

> poblacid activa de 15-65 anys: 68,4 % (67,1 % a BW)
> percentatge de dones en la poblacié activa: 50,5 % (49,4 % a BW)
> percentatge de dones en la poblacid: 50,9 % pel conjunt de Bade-Wurtemberg.

Molts funcionaris, un nombre elevat d’estudiants i molts treballadors fronterers dels voltants del sud d’Alsacia, del
nord-oest de Suissa i de la de Bade del sud (vora 5.600 treballadors fronterers alsacians estan inscrits en el dis-
tricte de I’Agéncia del Treball de Friburg).

Informacions econdmiques: Friburg i la seva regié no son un enclavament de produccié industrial important
(branca principal: I'electrotécnica). Nombroses PME de |'area de prestacions i serveis (2/3 des treballadors as-
seqgurats treballen en el sector terciari). L'hostaleria i la restauracié, la salut, la ciéncia, I'art, el periodisme, etc.
constitueixen sectors d’activitat importants.

L'index d’atur correspon a la mitjana del Land de Baden-Wirttemberg (6,9%). La situaci6 dels llocs de formacio
(que s’ha degradat en el conjunt de Baden-Wiirttemberg des de linici dels anys noranta) s’"ha mantingut estable
en la unitat territorial local (districte de I"Agéncia del Treball de Friburg ).

En resum: existeixen bones condicions de desenvolupament degut a una estructura de branques i d’empreses molt
diversificada. Potencials de desenvolupament i d’innovacid en els ambits de la biotecnologia i de les tecnologies
de la informacié aixi com en els de la técnica dels microsistemes i I'energia solar.

CATALUNYA : EDUCACIO | TREBALL

Els territoris on el projecte s’ha implementat son Girona i Manresa.

Girona:

Aquesta capital de provincia situada al nord-est de Catalunya reuneix una poblacié de 86.672 habitants (2005).
Es tracta d’una ciutat propera a la costa, dedicada en gran part als serveis i amb un potent sector turistic que
origina una alternanca entre periodes de plena ocupacié laboral i d"altres amb un elevat index d’atur. A més, la
recent creacié de nous sectors econdmics (aviacio i indastria adjacent) permet de preveure una zona de creixement
industrial i economic.

L'index d’activitat és molt elevat, ja que el 60 % de la poblaci6 es troba en edat laboral o treballa, es a dir, un 8 %
més que la mitjana espanyola ; d"altra banda, el seu index d’atur és relativament baix, d'un 6,22 %.



Preséncia de 13 centres d’educacié secundaria (6 pdblics, 7 privats), entre els quals destaca una molt important
escola d’hostaleria. L'oferta lidica i cultural de la ciutat és amplia i variada, de la qual cosa es deriva un creixent
mercat del treball en el sector dels serveis.

Atur per franges d’edat:
> menys de 20 anys: 6 %
> entre 20 25 anys: 12 %
> entre 25i30 anys: 17 %
> entre 30 i 45 anys: 36 %
>més ded5anys: 30%

Manresa:

La capital de la comarca del Bages agrupa 73.343 habitants (2005). Situada al cor geografic de Catalunya, és
també un centre neuralgic de comunicacions. La ciutat de Manresa, que gaudeix d"una important tradicié industrial
i comercial, ha estat objecte d’una important renovacié que ha donat lloc a un creixement del mercat laboral i a la
creacid de llocs de treball en el sector dels serveis en detriment del sector industrial (téxtil). Preséncia de 10 cen-
tres escolars d"educacio secundaria (4 piblics, 6 privats) i d’'una important fundacié de cooperacié escola-empresa.

La poblacié de Manresa esta distribuida a parts iguals entre homes i dones (48 % d’homes i 52 % de dones). En
canvi, I'index d’atur és molt superior en la poblacid femenina (65 % d"atur femen).

Atur per franges d’edat :
> menys de 20 anys: 4 %
> entre 20i 25 anys: 9 %
> entre 25i 30 anys: 12 %
> entre 30 i 45 anys: 30 %
>mésdeianys: 45%

LLOMBARDIA

Mila:
Ciutat de 1.250.000 habitants, la demografia decreix a la ciutat de Mila. Va en augment el nombre d’habitants a
Legnanese: 237.900.

Index d’atur de 4,5 %. Més elevat entre la poblacié de dones que entre la d"homes (5,7 % / 3,7 %).

El nombre d’inscrits als Centres d’ocupacié s’eleva a 60.680 (amb una majoria de dones entre 35 i 54 anys). El
perfil tipus de |'usuari interessat pels serveis dels Centres d” Ocupacio és el de la dona (76 %) al voltant dels 45
anys, que posseeix un titol d’estudis de secundaria obligatoria i una de cada deu és estrangera).

Gran nombre de petites i mitjanes empreses. A Mila ciutat, el sector Serveis absorbeix un 84 % dels treballadors.

Varese:

Ciutat de 843.250 habitants, equivalent a un 9 % de la poblacio llombarda (Demolstat 2004), un 51,4 % de la qual
so6n dones. Demografia en augment, amb una forta dinamica migratoria. Procés constant d’envelliment de la po-
blaci6. Lindex d’ocupacid disminueix: de 67,6 % el 2004 a 65,3 % el 2005 (index nacional: 57,5 %, index regional:
65,5 %).

El 2005, I'accés al treball disminueix de 3,1% en relacié amb el 2004. Un 40 % dels accessos han estat absorbits
per la inddstria (un 25 % d’aquests pel sector manufacturer) mentre que el 60 % ho han estat pel sector dels ser-
veis.



L'index datur ha augmentat de 3,5 % el 2004 a 5,1 % el 2005 (index nacional: 7,7 %, index regional: 4,1 %).
L'atur masculi ha augmentat més considerablement (de 2,1 % en 2004 a 4,2 % el 2005).

En el territori existeix forta vocaci6 industrial amb tendéncia a baixar. El sector terciari augmenta. Lestructura de
produccid de la provincia és definida com un “multidistricte”. Preséncia de mdltiples especialitzacions de pro-
ducci6 ben localitzades. Entre els sectors de produccié dignes de mencid, indiquem el cautxd, les matéries plas-
tiques, la fabricacio i la transformacié de productes de metall, de maquines i aparells mecanics, d’aparells médics i
d’instruments de precisio, de mitjans de transport, de maquines i equips eléctrics, el sector quimic farmacéutic, la
restauracio i el sector hoteler, la indGstria alimentaria i de begudes, el comerg, les activitats immobiliaries, |a infor-
matica, els transports de mercaderies, de persones i les activitats vinculades a HUB aeroport de Malpensa.

RHONE-ALPES

Loira sud

Aquest territori del departament del Loira es divideix en tres «subconques d’ocupacio» clarament identificades: les
valls de I'Ondaine i del Gier i la metropoli de Saint-Etienne, que engloben vora 500.000 habitants, 385.000 dels
quals pertanyen a I'aglomeracié de la ciutat (252.653 només per la ciutat de Saint-Etienne).

Lindex d’atur del Loira és d'un 9,9 % el juny de 2003 en relacié amb I'Tndex d’atur nacional que és d'un 9,5 % i
amb I'Tndex d’atur regional que és del 8,7 %. La part de dones sollicitants de treball és d’'un 45 % i la dels joves
menors de 25 anys d'un 20 %.

Malgrat un passat industrial que s’imposa (extraccid d’hulla, indastries sidertrgiques, téxtil, cicles i armament) i la
seva entrada, després, en un periode de reconversi6 conseqiiéncia d’una desindustrialitzacié massiva i una regres-
sio del treball, I'aglomeraci6 de Saint-Etienne s’ha adaptat en sentit ampli i gaudeix avui dia de molts factors a
favor. Podem destacar-ne:

> la preséncia de grans grups com sén Casino, SNF Floerger o Angénieux

> un teixit important de PME-PMI, diversificat i dinamic: I'aglomeracié de la ciutat acull la segona xarxa
PME/PMI després de la regié parisenca

> el desenvolupament de pols d’excelléncia: dptica/visio, héns d’equipament industrials, tractament de
I"aigua

> exemples de reconversi6 de branques tradicionals: téxtils médics

> un esdeveniment punter: la biennal del “Design”.

Les valls de I'Ondaine i del Gier presenten un aspecte més fragil. La tendéncia s’orienta cap a una terciaritzacio
concentrada en la metropoli de Saint-Etienne. Les indistries de béns mecanics i de la metalldrgia tenen una forta
representacio en la conca del Gier.

Annecy
La zona d’Annecy esta delimitada com a una sola conca d’ocupaci6. Es tracta d'una zona de muntanya al llindar de
Suissa i que té una forta activitat turistica.

L'any 1999, la poblaci6 total era de 171.763 habitants:
> 24,1 % de 0-19 anys
> 29,3 % de 20-39 anys
> 27 % de 40-59 anys
> 19,6 % de més de 59 anys

En la conca d’Annecy es comptabilitzaven 84.399 llocs de feina dels quals 73.879 eren assalariats.



L'any 2003, I'Tndex d"atur de |’Alta Savoia era de de 7,1 %. Se situava per sota de la mitjana de Rhéne-Alpes: 8,7
% i de I'index nacional: 9,6 %. Lactivitat econdmica era globalment estable, pero hi havia un augment consider-
able d’acomiadaments per motius econdmics. La meitat dels llocs de treball a la inddistria de béns d’equipaments i
activitats de serveis a les empreses es concentren a la zona d”Annecy. El sector dels serveis experimenta una forta
evolucio.

Dintre dels sectors administratius, salut, educacio, accio social, immobiliari i financer hi ha un 60 % de dones i un
20 % en la construcci6 i els béns d’equipaments. L'activitat de temporada és important.



